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W dniu 12 czerwca 2026 r.

odbedzie si¢ szkolenie dostgpne w transmisji live on-line

PROCES SPORZADZANIA NOWYCH STRATEGII
ROZWOJU GMIN - ASPEKTY PRAKTYCZNE

Miejsce szkolenia: on-line live

Forma szkolenia: Wyktad i prezentacja multimedialna prowadzona przez Trenera, case-study projektow.
Zajecia odbywaja sie w godz. 9.00 — 15.00.

Cele szkolenia:

e Zrozumienie nowych wymogoéw prawnych oraz réznic miedzy dotychczasowymi a aktualnymi
strategiami rozwoju gmin.

e Nabycie umiejetnosci tworzenia kompletnej, nowoczesnej strategii rozwoju, obejmujacej wizje,
misje, wartosci, cele, kierunki dziatan oraz interwencje.

e Pozyskanie wiedzy o narzedziach analitycznych i planistycznych, takich jak logika interwencji,
model struktury funkcjonalno-przestrzennej, standardy urbanistyczne, benchmarking i wskazniki
realizacji.

e Przygotowanie do prawidtowego prowadzenia procesu wdrazania strategii, w tym systemu realizacji,
ram finansowych i zrodet finansowania.

Korzysci dla uczestnikow:

e Uzyskanie rzetelnej i aktualnej wiedzy dotyczacej zasad opracowywania strategii rozwoju gmin, w
tym obowiazujacych regulacji prawnych oraz wymogoéw proceduralnych.

e Nabycie umiejetnosci konstruowania kluczowych elementéw dokumentu strategicznego,
obejmujacych wizje, misje, wartosci, cele, kierunki dziatan oraz obszary strategicznej interwencji.

e Poznanie metodyki przygotowywania czesci analitycznej i1 planistycznej strategii, w tym modeli
przestrzennych, logiki interwencji, wskaznikow realizacji oraz rekomendacji dotyczacych polityki
przestrzenne;j.

e Zdobycie wiedzy w zakresie systemu wdrazania strategii, jej finansowania oraz zapewnienia
zgodnosci z dokumentami wyzszego rzgdu i wymaganiami instytucji opiniujacych.

Wykladowca: praktyk, z niemal trzydziestoletnim stazem pracy w administracji publicznej, dyrektor
Wydziatu Strategii i Funduszy Europejskich Urzedu Miasta, odpowiedzialny za opracowanie projektu
nowej Strategii Rozwoju do roku 2050 oraz za pozyskiwanie dofinansowania na réznego rodzaju
miejskie projekty; wczesniej wieloletni dyrektor Matopolskiego Centrum Przedsigbiorczosci —
Instytucji Posredniczacej w zarzadzaniu funduszami Unii Europejskiej (jednostka Samorzadu
Wojewodztwa); certyfikowany szkoleniowiec ,, EU-Trainer” — Trener europejski, doktor nauk
ekonomicznych (Praca doktorska pt.: ,,Skuteczno$¢ instrumentow przeciwdziatania nieprawidlowos$ciom
finansowym europejskiej polityki spojnosci w Polsce”).



Koszt szkolenia on-line: 690 zl netto Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu, materiaty szkoleniowe w
wersji elektronicznej, certyfikat (wg preferencji - zeskanowany lub papierowy). Przy zgloszeniu wiecej niz
jednej osoby istnieje mozliwos¢ negocjowania rabatow.

Zgloszenia: Zgloszenia mozna przesyla¢ e-mailem na adres: szkolenia@euro-training.com.pl

Forma szkolenia oraz metody dydaktyczne dla oséb uczestniczacych w szkoleniu w formie ON-LINE:

. Zajecia odbywaija sie 'na zywo', w matych kameralnych grupach, uczestnicy biorgcy udziat w
szkoleniu sami decydujg, w jakim miejscu z niego skorzystajg — w domu czy w miejscu swojego zatrudnienia.

. Szkolenia prowadzone sg w formie interaktywnej. Podczas spotkania uczestnik widzi na ekranie
swojego komputera prezentacje multimedialng, bedgcag podstawg wyktadu, oraz trenera, omawiajgcego
ujete w programie szkolenia zagadnienia.

. Przed szkoleniem istnieje mozliwosc¢ przestania pytan do wyktadowcy.

. W trakcie szkolenia uczestnicy moga na biezgco, na czacie, zadawac pytania i wyjasniac
watpliwosci.

. Przed szkoleniem kazdy z uczestnikéw otrzymuje dostep do pokoju konferencyjnego online.

. Do uczestnictwa w szkoleniu potrzebny jest komputer/tablet/telefon z podtgczeniem do internetu

oraz stuchawki.

. Zalecana jest przegladarka Google Chrome.
. Po zakonczeniu szkolenia kazdy z uczestnikéw otrzymuje certyfikat imienny potwierdzajacy udziat w
spotkaniu (wg preferencji - zeskanowany lub papierowy)

PROGRAM SZKOLENIA

[Program szkolenia jest wlasnoS$cia intelektualna wykladowcy i przetwarzanie go dla celow
komercyjnych bez wiedzy i zgody autora jest zabronione]

1) Dlaczego gminy powinny sporzadzi¢ nowe strategie rozwoju swoich? — zmiany
W przepisach prawa.
2) Roznice pomigdzy poprzednimi a obecnymi strategiami rozwoju — moc wigzaca.
3) Jak przygotowa¢ modelowg strategie rozwoju gminy? — przyktady z Polski i Europy.
4) Jak dobrze sformutowac¢ cele strategiczne 1 operacyjne?
5) Jak dobrze sformutowac wizj¢ i misje jednostki samorzadu terytorialnego?
6) Wartosci, ktérymi powinno si¢ kierowac.
7) Logika interwencji.
8) Kierunki dziatan i dziatania.
9) Model struktury funkcjonalno — przestrzennej.
10) Ustalenia i rekomendacje w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzenne;.
11) Obszary strategicznej interwencji — czym sa 1 jak je prawidtowo wyznaczy¢.
12) Standardy urbanistyczne — skutki ich przyjecia.
13) Benchmarking — odniesienia do lepszych od nas.
14) Wskazniki realizacji celow:
a) Warto$ci poczatkowe,
b) Wartosci docelowe.

15) System realizacji strategii rozwoju.


mailto:szkolenia@euro-training.com.pl

16) Ramy finansowe — stopien szczegotowosci.

17) Zrodta finansowania dziatan zatozonych w strategii:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

Fundusze UE,
Budzet panstwa,
Budzet jst,
Instrumenty zwrotne,
PPP,

Specustawy.

18) Zgodno$¢ strategii z dokumentami / politykami wyzszego rzedu.

19) Opinie Regionalnej Dyrekeji Ochrony Srodowiska oraz SANEPIDu.
20) Strategiczna Ocena Oddziatywania na §rodowisko Strategii Rozwoju.
21) Prognoza oddziatywania na srodowisko.

22) Jak prawidlowo i skutecznie przeprowadzi¢ proces konsultacji spotecznych?

a)

g)

Proces konsultacji wewnatrzurzedowych — grupy robocze,

Kampania medialna — nowoczesne $rodki komunikacji,

Zbieranie opinii mieszkancow,

Przygotowanie opiniotworczych ankiet,

Przygotowanie i przeprowadzenie bezposrednich spotkan z mieszkancami,
Analiza zgtoszonych uwag 1 wnioskéw

Wiasciwe sporzadzenie raportu z konsultacji spotecznych.

23) Wspotpraca z radnymi.
24) Uchwaly rady gmin o przystgpieniu do opracowania strategii oraz o jej uchwaleniu.
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KARTA ZGLOSZENIA NA SZKOLENIE:

PROCES SPORZADZANIA NOWYCH STRATEGII ROZWOJU GMIN -
ASPEKTY PRAKTYCZNE

12 czerwca 2026 r.

[]J udziat w szkoleniu on-line - 690 zt netto/os.

[0 Oswiadczamy, ze ww. szkolenie jest finansowane w catosci ze $rodkow publicznych oraz ma charakter ksztatcenia zawodowego
lub stuzy przekwalifikowaniu zawodowemu co uprawnia nas do korzystania z przystugujgcego nam zwolnienia z VAT (zwolnienie na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 ¢ ustawy z dnia 11.03.2004 o podatku od towardw i ustug (ze zm.)

[] Oswiadczamy, ze ww. szkolenie jest finansowane przynajmniej w 70% ze $rodkéw publicznych oraz ma charakter ksztatcenia
zawodowego lub stuzy przekwalifikowaniu zawodowemu co uprawnia nas do korzystania z przystugujgcego nam zwolnienia VAT
(zwolnienie na podstawie § 3 ust.1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od
towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

UCZESTNIK:
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DANE DO WYSTAWIENIA FAKTURY VAT:

L] OO PP

[] Prosze o przestanie faktury w wersiji elektronicznej na adres e-mail; ..........ccceveeiviiiiiiiiicciiiieee e

Upowazniam Centrum Szkoleniowo-Doradcze Euro-Training do wystawienia faktury VAT bez podpisu odbiorcy. Wyrazam zgode na
umieszczenie moich danych osobowych w bazie adresowej Centrum Szkoleniowo-Doradczego Euro-Training oraz na przetwarzanie ich dla
potrzeb marketingu. Klauzula informacyjna- zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679z dnia
27 kwietnia 2016 r.w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Podajgcemu swoje dane przystuguje prawo
wgladu do nich oraz mozliwos¢ ich poprawiania. Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych: http://euro-training.com.pl

Warunki zgtoszenia na szkolenie.

1. Przestanie wypetnionego formularza jest zobowigzaniem do zaptaty za szkolenie.

2. Rezygnacja z udziatu w szkoleniu moze by¢ dokonana najpdzniej na 7 dni przed datg szkolenia, wytacznie w formie pisemnej. Rezygnacja
w pézniejszym terminie lub nieobecnos¢ na szkoleniu online nie zwalnia od zaptaty za szkolenie.

3. EURO-TRAINING zastrzega sobie prawo do odwotania szkolenia z przyczyn od siebie niezaleznych i odstgpienia od realizacji szkolenia.
EURO-TRAINING nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody powstate z powodu odwotania szkolenia.

4. Oswiadczamy, ze zapoznali$my sie z warunkami w pkt. 1-3 i je akceptujemy.

pieczatka i podpis
Dane firmy szkoleniowej:
EURO-TRAINING Centrum Szkoleniowo-Doradcze Patrycja Mencfel
ul. Sw. Marcin 45¢/16, 61-806 Poznan
NIP 558 166 11 24
Nr konta: Credit Agricole 47 1940 1076 5230 7988 0000 0000




